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Process? Processledare?  

Att leda en grupp från A till B, med fokus på HUR 
Kan vara att leda  

• ett sammanträde/arbetsmöte 

• ett seminarium, utbildning, konferens 

• en utvecklingsprocess, inköpsprocess, affärsprocess 

 

Vad 

 
Hur 

Resultat Uppgift 



Vilken typ av processer har jag i mitt 
sammanhang? 
 
När i ditt arbete ser du dig ev. själv 
som processledare?   

Vad 

 
Hur 

Resultat Uppgift 



Pedagogik & förhållningssätt  
för förståelse & delaktighet hos 
deltagare i en process 
   
• Involvera rätt personer 
• Design innan, under och efter 
• Gemensam inledande plattform (MARS) 
• Starta och landa i deltagarnas skor 
• Inventera frågor i gruppen, och ge plats att bearbeta dessa 
• Var uppmärksam på och beskriv din egen upplevelse 
• Utforska nyfiket ditt eget perspektiv – och andras 
• Uppskattande, förstärkande fokus  
• Ge utrymme för andra röster 



Vad tar fäste hos mig? 
Vad säger det om vad som är 
viktigt för mig just nu?  

• Involvera rätt personer 
• Design innan, under och efter 
• Gemensam inledande plattform (MARS) 
• Starta och landa i deltagarnas skor 
• Inventera frågor i gruppen, och ge plats att bearbeta dessa 
• Var uppmärksam på och beskriv din egen upplevelse 
• Utforska nyfiket ditt eget perspektiv – och andras 
• Uppskattande, förstärkande fokus  
• Ge utrymme för andra röster 
 



 
 
 
Litteraturtips kring processledning? 
Det här materialet digitalt? 
Hör av dig på erica@plunge.se 
 
Tack.  
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